UNIONE DI COMUNI LOMBARDA
Casalbuttano ed Uniti e Corte de’ Cortesi con Cignone

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA DELL’UNIONE

N. 13 del 29/02/2020

OGGETTO: Approvazione piano triennale delle azioni positive 2020/2022 per le pari
opportunita (D.Lgs. 198/2006 "Codice della pari opportunita tra uomo e
donna a norma della L. 28.11.2005 n. 246").

L'anno 2020, addi ventinove del mese di Febbraio alle ore 10:00, nella sala delle
adunanze.

Previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati
a seduta i componenti della Giunta dell’Unione.
All’appello risultano:

Cognome e Nome Qualifica Presenza
GAROLI GIAN PIETRO Presidente SI
ROTTOLI LUIGI Vicepresidente SI
LAZZARONI ELISA Assessore NO
GAROLI MARIAGRAZIA Assessore SI

Presenti: 3 Assenti: 1

Partecipa alla seduta il Segretario dell'Unione Dr. Raffaele Pio Grassi il quale provvede
alla redazione del seguente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Presidente, Prof. Gian Pietro Garoli, assume
la presidenza e, riconosciuta legale ’adunanza dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’argomento riportato in oggetto.




OGGETTO: Approvazione piano triennale delle azioni positive 2020/2022 per le pari
opportunita (D.Lgs. 198/2006 '"Codice della pari opportunita tra uomo e donna
a norma della L. 28.11.2005 n. 246").

LA GIUNTA DELL’UNIONE

DATO ATTO che, in ossequio alla normativa di cui al D.Lgs. 198/2006 “Codice delle pari
opportunita tra uomo e donna, a norma della Legge 28.11.2005, n. 246”, le amministrazioni dello
Stato, anche ad ordinamento autonomo, le Province, i Comuni e gli altri enti pubblici non
economici progettino ed attuino i Piani di Azioni Positive;

PRECISATO che la Direttiva 23.5.2007 “Misure per attuare parita e pari opportunita tra uomini e
donne nelle amministrazioni pubbliche”, emanata dal Ministero delle riforme e le innovazioni nella
pubblica amministrazione, congiuntamente con il Ministro per i diritti e le pari opportunita,
richiama le amministrazioni a dare attuazione a detta previsione normativa e prescrive 1’adozione di
una serie di provvedimenti ad azioni specifiche;

PRESA VISIONE del documento in merito al Piano di Azioni Positive per il triennio 2020/2022,
predisposto dal Segretario dell’Unione, allegato alla presente e i cui contenuti vengono fatti propri
integralmente;

RAVVISATA la necessita di procedere all’approvazione formale dello stesso;

VISTO il Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e
successive modificazioni;

VISTA lalegge 28.12.2001 n. 448;
VISTO il D.Lgs. 1.4.2006 n. 198;

VISTO il Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e
successive modificazioni;

VISTO che sulla proposta della presente deliberazione ¢ stato acquisito il parere favorevole del
Responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49 del T.U.L.
Enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, come dall'allegato parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

VISTO il vigente Statuto dell’Unione;

VISTO il vigente Regolamento sul funzionamento degli Organi collegiali comunali;

CON VOTI unanimi favorevoli espressi in forma palese,

DELIBERA

1. di approvare il Piano di Azioni Positive per il triennio 2020/2022, redatto ai sensi dell’
del D.Lgs. 198/2006;




2. di disporre la pubblicazione del suddetto Piano all’albo pretorio on-line dell’Ente, sul sito
internet e negli appositi spazi per le affissioni dei comunicati ai dipendenti;

3. di trasmettere lo stesso alle organizzazioni sindacali di cui all’art. 10, comma 2, del C.C.N.L.
1.4.1999.

LA GIUNTA DELL’UNIONE

- stante I’urgenza di provvedere
- con voti unanimi favorevoli

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4
del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.




Allegato alla deliberazione di G.U. N° 13 del 29/02/2020
IL SEGRETARIO DELL’UNIONE
fto (dr. Raffaele Pio Grassi)

Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali
D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, sulla proposta di deliberazione di Giunta dell’Unione avente ad oggetto:

Approvazione piano triennale delle azioni positive 2020/2022 per le pari opportunita (D.Lgs.
198/2006 "Codice della pari opportunita tra uomo e donna a norma della L. 28.11.2005 n.
246").

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto.

Casalbuttano ed Uniti, 1i 29/02/2020 Il Segretario dell'Unione

F.to Dr. Raffaele Pio Grassi




Approvato e sottoscritto

Il Presidente Il Segretario dell'Unione
F.to Prof. Gian Pietro Garoli F.to Dr. Raffaele Pio Grassi

RELATA DI PUBBLICAZIONE
La suestesa deliberazione

> viene oggi pubblicata sul proprio sito informatico per 15 giorni consecutivi ai sensi dell’art.
124, comma 1°, T.U.L. Enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell’art. 32, comma 1°, della L.
18.6.2009 n. 69 e successive modificazioni ed integrazioni

» ¢ trasmessa in elenco in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125, T.U.L. Enti
Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267

-7 MAR 2020

Casalbuttano ed Uniti, li Il Segretario dell'Unione
F.to Dr. Raffaele Pio Grassi

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134, T.U.L. Enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267)

11 sottoscritto Segretario dell’Unione,

certifica

[ che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi di legge decorsi 10 giorni dalla
pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3 T.U.L. Enti Locali D.Lgs. 18.8.2000 n. 267

che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione, ai sensi dell’art. 134,
4° comma, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267

Casalbuttano ed Uniti, li 29 febbraio 2020 11 Segretario dell'Unione
F.to Dr. Raffaele Pio Grassi




